
 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงาน 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง อำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

รอบ ๖ เดือน (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5 – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6)



สรุปผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลลำไทรโยง 
แผนการดำเนนิงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จำนวนโครงการ 
ที่จะดำเนินการ 

จำนวน
งบประมาณ 

ผลการเบิกจ่าย หน่วย 
ดำเนินการ 

เสร็จ
แล้ว 

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน       
แนวทางการพัฒนาที ่ 1  ก่อสร้าง ปรับปรุงและบำรุงรักษาระบบประปา ถังเก็บน้ำ บ่อน้ำตื้น แหล่ง 
                               น้ำเพื่ออุปโภคบรโิภค 

  1 
 

 100,000  
√  

กองช่าง 

แนวทางการพัฒนาที ่ 2  ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน ท่อระบายน้ำ สะพาน ท่อหลอด 
                               เหลี่ยม 

14 
 

2,840,000  
 √ 

กองช่าง 

แนวทางการพัฒนาที่  3  ขยายเขต ซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษา ไฟฟ้า ไฟฟ้าสาธารณะ โทรศัพท์ 
                               สาธารณะ 

           1 100,000  
√  

กองช่าง 

รวม 16 3,040,000    - 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ำ 
แนวทางการพัฒนาที ่ 1  การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง แหล่งน้ำเพือ่การเกษตร 

 
- 

 
- 

 
√  

 
- 

รวม - -    - 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ       
แนวทางการพัฒนาที่  1  การพัฒนาการบริหารจัดการระบบเศรษฐกิจและการเรยีนรู้ในชุมชน 1 40,000   √ สำนักงานปลัด 
แนวทางการพัฒนาที ่ 2  การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพในครัวเรือน 2 60,000   √ สำนักงานปลัด 

แนวทางการพัฒนาที ่ 3  การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพทางการเลีย้งสัตว ์ - -   √ - 
รวม 3 100,000    - 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม       
แนวทางการพัฒนาที่  1  การพัฒนา สร้างเสริมคุณภาพชีวิตในสังคม 9 495,900   √ สำนักงานปลัด 

แนวทางการพัฒนาที่  2  การแก้ไขปัญหาความยากจน 2 146,000   √ สำนักงานปลัด 

รวม 11 641,900     



 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จำนวนโครงการ 
ที่จะดำเนินการ 

จำนวน
งบประมาณ 

   หน่วย 
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนาที่ 1   การควบคุมและป้องกันโรค 
แนวทางการพัฒนาที่ 2   การเสริมสร้างสุขภาพที่ดีใหก้ับประชาชน และดำเนินงานสาธารณสุขโดย 
                               เน้นการมีส่วนร่วม 

 
3 
1 
 

 
161,000 
45,000 

 

√ 

√ 

   
สำนักงานปลัด 
สำนักงานปลัด 

รวม 4 206,000    - 

ยุทธศาสตร์ที ่6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ       

แนวทางการพัฒนาที ่1  การเพิ่มโอกาสการรบัรู้ข้อมลูข่าวสารให้แก่ประชาชน 1 40,000 √   สำนักงานปลัด 

แนวทางการพัฒนาที ่2  การส่งเสริมการศึกษาระดับก่อนวัยเรยีน การศึกษาฯ 
แนวทางการพัฒนาที่ 3  การส่งเสริมการกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 

แนวทางการพัฒนาที่ 4  การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 

4 
2 
6 

200,000 
220,000 
440,000 

√ 
√ 

 
 

 
 

√ 

ส่วนการศึกษาฯ 
ส่วนการศึกษาฯ 
ส่วนการศึกษาฯ 

รวม 13 900,000    - 
ยุทธศาสตร์ที ่7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น       
แนวทางการพัฒนาที ่1  ส่งเสริม และพัฒนาด้านการเมือง การบริหารแก่ภาคประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่ 2  การเพิ่มโอกาสในการมสี่วนร่วมของประชาชนในด้านการเมือง การบรหิาร 

แนวทางการพัฒนาที่ 3  การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น และการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

- 
4 
10 

- 
15,000 

1,413,500 

 

√ 
√ 
 

√ 

 - 
สำนักงานปลัด 
สำนักงานปลัด 

รวม 14 3,397,900    - 
ยุทธศาสตร์ที ่8  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม       

แนวทางการพัฒนาที ่1   การสร้างจิตสำนึกและตระหนักในคณุค่าของทรัพยากรธรรมชาติและ 
                               สิ่งแวดล้อม 

2 120,000 √   สำนักงานปลัด 

รวม 2 120,000    - 

รวมทั้งสิ้น 63 8,675,800    - 


